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INFORME DEL CONTRATISTA
Contratista: LENNIS DAYARA GARZON DIAZ

Periodo del contrato:  INICIA EL 03/02/2026 TERMINA EL 30/06/2026

Mes/Porcentaje Avance Ejecucion: 4

Periodo del informe: DEL 01/05/2026 AL 31/05/2026 , .
Segun Aplique

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Presentar un plan de trabajo de las actividades a desarrollar durante la ejecucién del contrato, para aprobacion del supervisor, y realizar
los reportes de avance y cumplimiento requeridos.

2.ldentificar proyectos de economia circular con énfasis en flujos de materiales industriales y productos de consumo masivo, asi como la
identificacién de actores en el territorio de la CAR.

3. Formular proyectos de economia circular con énfasis en flujos de materiales industriales y productos de consumo masivo en el marco
del Proyecto 13. Entornos Sostenibles para la Promocidn de los Negocios Verdes y la Economia Circulary,.

4. Implementar proyectos de economia circular formulados con énfasis en flujos de materiales industriales y productos de consumo masivo
en el marco del Proyecto 13. Entornos Sostenibles para la Promocién de los Negocios Verdes y la Economia Circularyg,.

5. Realizar procesos de seguimiento y monitoreo a proyectos de economia circular implementados en el territorio CAR en los afios 2024 y
2025.

6. Desarrollar procesos de fortalecimiento de capacidades y jornadas de sensibilizacién en economia circular y otras tematicas, dirigidas a
los diferentes sectores y actores presentes en el territorio CAR.

7.Apoyar el desarrollo de acciones relacionadas con economia circular y gobernanza contempladas en los planes de trabajo de las
alianzas estratégicas establecidas, agendas sectoriales y las asignadas por el supervisor del contrato.

8. Participar en reuniones y mesas técnicas programadas para el desarrollo de acciones en el territorio en el marco del Proyecto 13.
Entornos Sostenibles para la Promocién de los Negocios Verdes y la Economia Circularg, y las que sean asignadas por el supervisor, para
lo cual debe allegar los soportes de la asistencia, actas de reunidn y soporte del seguimiento a los compromisos.

9. Apoyar los eventos y actividades programas en el marco del proyecto 13 Entornos Sostenibles para la Promocion de los Negocios
Verdes y la Economia Circular.

10. Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la clausula contractual denominada ¢Huella Verde;, y que contribuyen
a la reduccion de su huella de carbono.
11. Las demas que sean acordadas con la supervision del contrato en el marco del cumplimiento del objeto.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

El contratista cumplid al 100% con las obligaciones especificas dentro del periodo a pagar.
Informe y evidencias del periodo de pago

ANEXOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS:

La contratista Lennis Dayara Garzon Diaz, identificada con C.C. 1.022.439.436, hace entrega del informe de ejecucién contractual No. 4
del contrato 1117 de 2026, correspondiente al periodo del 01 al 31 de mayo de 2026, destacando los siguientes avances detallados:

1). Plan de Trabajo y Seguimiento: Se dio continuidad a la ejecuciéon del cronograma aprobado para las obligaciones contractuales,
utilizando el documento de manera permanente como una herramienta técnica de control, planificacion y soporte para la estructuracion de
los reportes de avance mensuales. 2). Identificacion de Proyectos: El 10 de mayo de 2026 llevd a cabo una reunién presencial de
socializacion en las oficinas de la Empresa de Licores de Cundinamarca con el Gerente, Dr. Nicolas Forero, y la Lider Ambiental de la
organizacion, presentando los alcances del proyecto de Economia Circular de la Cuenca del Rio Bogota y asumiendo el compromiso de
articular una mesa de dialogo institucional directa entre las directivas de la CAR y la empresa para concretar su vinculacion formal. 3).
Caracterizacion Empresarial (Cota, Bogota y Sopd): El 11 de mayo de 2026 realizé dos visitas técnicas de caracterizacion en el municipio
de Cota a las instalaciones de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares (ALFM): una en su Direccion de Produccién (Procesadora de
Café AGLO, Panaderia y Ensamble de Raciones) y otra en su Centro de Almacenamiento y Distribucién (CAD) Regional Centro,
identificando oportunidades de mejora hidrica, energética y de gestion de residuos como el aceite vegetal usado. El 20 de mayo de 2026
inspecciono el Relleno Sanitario Dofia Juana (Consorcio CGR) junto con Fundagedescol, evaluando el manejo de los residuos pesados de
mantenimiento, el control de vectores y el desarrollo de su cinturén forestal. El 27 de mayo de 2026 visité a Renova Ingenieria en el
Parque Industrial Sop6, analizando el modelo circular de vertimiento cero de su PTARD operada bajo humedal artificial. Adicionalmente,
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redactd y consolidd los informes de caracterizacion ambiental y circularidad para la ALFM, el CAD Regional Centro y el Consorcio CGR
Dofa Juana. 4). Formulacion de Planes de Mejora: Durante el periodo disefid y formulé los planes de mejora técnica correspondientes al
CAD Regional Centro de la ALFM y al Consorcio CGR del Relleno Sanitario Dofia Juana, incorporando recomendaciones estratégicas
enfocadas en el control de indicadores, la optimizacion de los recursos y el aprovechamiento de descartes industriales. 5). Procesos de
Seguimiento y Monitoreo (Sasaima): El 21 de mayo de 2026 ejecutd una visita técnica de monitoreo ex-post al proyecto piloto
implementado en el afio 2025 en la Fundaciéon Comunidad de Vida (sede La Victoria, Sasaima), con el propdsito de evaluar la trazabilidad
y la continuidad de las 23 bombonas de caucho entregadas por la empresa Este es Mi Bus, las cuales fueron exitosamente valorizadas
como contenedores funcionales mediante procesos de baja intervencion mecanica. 6). Fortalecimiento de Capacidades: El 19 de mayo de
2026 lideré una jornada virtual de capacitacion en economia circular a través de Teams para las empresas de la Zona Franca de
Occidente, exponiendo la institucionalidad de la CAR y las lineas de la Estrategia Nacional de Economia Circular, logrando la captacion de
tres (3) organizaciones interesadas en iniciar acompafiamiento formal. Asimismo, el 21 de mayo de 2026 dicté un taller participativo
dirigido a los habitantes de la Fundacién Comunidad de Vida en Sasaima, abordando los principios de reduccion y reutilizacion, y
evaluando el escalamiento productivo del proyecto de canastas tejidas con zunchos plasticos. 7). Alianzas Estratégicas y Gobernanza
(Nimaima): El 14 de mayo de 2026 participé en la primera jornada de caracterizacion en campo de las Unidades Productivas Paneleras
(UPP) en el municipio de Nimaima, evaluando de forma integral junto al equipo técnico municipal un consolidado de 27 trapiches bajo los
flujos prioritarios de agua, energia y materiales, caracterizando de forma directa cinco (5) de estas unidades paneleras. 8). Mesas
Técnicas de Coordinacion: El 20 de mayo de 2026 asistio a la mesa de trabajo convocada en la Sede Central de la CAR para la revision
del diagndstico técnico panelero de Nimaima, aportando en la reestructuracion y simplificacion del cuestionario por bloques tematicos
(agua, energia, produccion, residuos y comercializacién) para garantizar un lenguaje accesible. 9). Apoyo a Eventos Institucionales: El 25
de mayo de 2026 apoyd operativamente la ejecucion de la rueda de negocios del programa ReModa celebrada en la Universidad EAN,
espacio que facilitd 154 citas comerciales "uno a uno" entre 43 empresarios textiles del territorio, registrando acuerdos comerciales
inmediatos por cerca de $40 millones y expectativas de negocio proyectadas en $400 millones. 10). Huella Verde: Realizo el cargue y
diligenciamiento mensual de los desplazamientos logisticos en el aplicativo institucional "Huella Verde" de la Corporacién, generando con
éxito el reporte de emisiones y la estimacién técnica de su huella de carbono individual para el mes de mayo. 11). Obligaciones
Adicionales y Administrativas: El 15 de mayo de 2026 adelanté la visita de caracterizacion y elabord el correspondiente informe ambiental
para la empresa Multialambres S.A.S. en Cota, identificando alternativas circulares para el reaprovechamiento del zuncho plastico. EI 19
de mayo de 2026 efectud la visita de seguimiento al proyecto piloto de 2025 en Metalagro S.A.S. (Cota), confirmando la permanencia de
los 12 letreros ambientales y la operatividad de la campafia posconsumo "Tapas para Sanar". Se anexan soportes de SIDCAR, pago de
seguridad social y el cargue de informacién en SECORP L.

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS:

Bogota - 20% Sop6 - 10%
Mosquera - 10% Nimaima - 15%
Sasaima - 15% Cota - 30%

Firmado electrénicamente por: LENNIS DAYARA GARZON DIAZ
Fecha y Hora: 12/06/2026 17:06
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